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ПРИНЯТО 

Решением Педагогического совета 

Протокол № 5 от 01.02.2022г. 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом директора МАОУ «УТЛ» 

от 02.02.2022г. № 01-07/44 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о порядке привлечения и расходовании внебюджетных средств 

1.Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона от 

29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Закона Российской 

Федерации от 07.02.1992 №2300-1 «О защите прав потребителей», Правил оказания 

платных образовательных услуг, утвержденных Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 15.09.2020 N 1441, Инструктивного письма Министерства 

образования РФ от 15.12.1998 № 57, Устава МАОУ «УТЛ». 

1.2. Настоящее положение определяет дополнительные источники 

финансирования, а также порядок расходования внебюджетных средств. 

 

2.Источники внебюджетных средств 

2.1. Дополнительными источниками финансирования лицея могут являться: 

 Привлечение средств за счет добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) 

иностранных юридических лиц. 

 Осуществление иной приносящей доход деятельности: 

1) оказание платных образовательных услуг по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ; 

2) оказание платных услуг населению; 

3) реализация готовой продукции школьной столовой. 

 Доходы по условным арендным платежам (доходы от компенсации затрат 

(расходов) по оплате коммунальных услуг). 

3. Условия привлечения и поступления внебюджетных средств 

3.1. Привлечение средств за счет добровольных пожертвований и целевых взносов 

физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) 

иностранных юридических лиц производится в форме приема средств и (или) 

материальных ценностей на основании договора пожертвования или безвозмездного 

дарения, заключенного в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

3.2. Поступление денежных средств благотворителей осуществляется путем 

внесения наличных денежных средств в кассу учреждения или безналичного 

перечисления денежных средств на лицевой счет МАОУ «УТЛ». 

3.3. Добровольные пожертвования могут быть переданы физическими и 

юридическими лицами МАОУ «УТЛ» в виде: передачи в собственность имущества, в том 

числе денежных средств и (или) объектов интеллектуальной собственности, наделения 

правами владения, пользования и распоряжения любыми объектами права собственности, 

выполнения работ, предоставления услуг. 

3.4. Оплата платных дополнительных образовательных услуг осуществляется 

Заказчиком на основании договора об оказании платных дополнительных 

образовательных услуг путем безналичного перечисления денежных средств на счет 
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Исполнителя.  

3.5 Учреждение вправе снизить стоимость платных дополнительных 

образовательных услуг в следующих случаях: 

 

3.5.1. от оплаты освобождаются сотрудники лицея, дети которых обучаются в 

МАОУ «УТЛ»; 

 

           3.5.2 в исключительных случаях на основании заявления родителя (законного 

представителя) обучающегося, оказавшегося в сложной жизненной ситуации. Решение о 

размере снижении стоимости платных дополнительных образовательных услуг и его 

сроках принимается педагогическим советом. 

          3.5.3.  на 100% от стоимости, предусмотренной указанным договором детям граждан 

Российской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные 

силы Российской Федерации или проходящих военную службу по контракту, либо 

заключившие контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации, лиц, принимавших участие в специальной 

военной операции, погибших (умерших) при ее выполнении при предоставлении 

документа, удостоверяющего личность и копии справки Министерства обороны 

Российской Федерации Военного комиссариата Республики Коми; 

           3.5.4. на 20% от стоимости, предусмотренной указанным договором детям-

инвалидам при предоставлении документа, удостоверяющего личность и копии справки, 

подтверждающей факт установления инвалидности бюро медико-социальной экспертизы; 

3.5.5. на 20% от стоимости, предусмотренной указанным договором детям, отцы 

которых погибли при исполнении воинского долга при предоставлении документа, 

удостоверяющего личность и копии справки Министерства обороны Российской 

Федерации Военного комиссариата Республики Коми; 

3.5.6. на 20% от стоимости, предусмотренной указанным договором детям-сиротам и 

детям, оставшимся без попечения родителей при предоставлении документа, 

удостоверяющего личность и копии акта органа опеки и попечительства об установлении 

опеки; 

3.5.7. на 20% от стоимости, предусмотренной указанным договором детям из семей, 

признанных в установленном порядке малоимущими при предоставлении документа, 

удостоверяющего личность и копии решения "Комплексного центра социальной защиты 

населения" о признании семьи малоимущей; 

3.5.8. на 20% от стоимости, предусмотренной указанным договором детям из 

многодетных семей при предоставлении документа, удостоверяющего личность и копии 

удостоверения установленного образца, подтверждающего статус многодетной семьи; 

3.5.9. на 20% от стоимости, предусмотренной указанным договором учащимся, 

получившим на международных, российских, республиканских конкурсах и фестивалях 

звание лауреатов и дипломантов 1, 2, 3 степеней при предоставлении документа, 

удостоверяющего личность и копии приказа Министерства образования и науки 

Республики Коми об итогах республиканских конкурсов и фестивалей, копии приказа 

Министерства просвещения Российской Федерации об итогах российских, 

международных конкурсов и фестивалей. 
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 Стоимость платных образовательных услуг, предоставляемых МАОУ «УТЛ» по 

договору может быть снижена только по одному из оснований, предусмотренных 

пунктами 3.5.1-3.5.9. 

 

 3.6. Оплата за продукцию школьной столовой осуществляется путем внесения 

наличных денежных средств в кассу учреждения или безналичного перечисления 

денежных средств на лицевой счет МАОУ «УТЛ».  

Оплата за организованное питание производится на основании табеля, 

заполненного классным руководителем в срок, утвержденный приказом директора. 

 

4. Порядок расходования внебюджетных средств 

4.1. Внебюджетные средства могут расходоваться на: 

 уставные цели; 

 содержание имущества МАОУ «УТЛ»; 

 проведение ремонтных работ в помещения, в т.ч. приобретение 

строительных материалов; 

 приобретение наградной продукции; 

 оплату труда педагогических работников, непосредственно оказывающих 

платные дополнительные образовательные услуги; 

 оплату Исполнителю за оказание платных дополнительных образовательных 

услуг; 

 осуществление выплат стимулирующего характера сотрудникам МАОУ 

«УТЛ» (в т.ч. директору) на основании положения об оплате труда работников 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Ухтинский 

технический лицей им. Г.В. Рассохина» за счет средств приносящей доход деятельности, а 

также оплата труда работников согласно штатному расписанию, утвержденному за счет 

средств приносящей доход деятельности; 

 оплату труда педагогических работников при делении на группы класса, 

численностью менее 25 человек; 

 дополнительные выплаты работникам лицея, в т.ч. букеты цветов, ценные 

подарки к праздничным мероприятиям (Новый год, 8 марта, 23 февраля), к 

профессиональным праздникам и т.д.; 

 возмещение затрат, связанных с наймом жилого помещения, арендных 

платежей педагогических работников МАОУ «УТЛ» 

 возмещение затрат на повышение квалификации и профессиональную 

переподготовку, в соответствии с квалификационным требованиями, согласно 

действующего законодательства; 

 оказание материальной помощи работнику лицея по заявлению на 

ритуальные услуги в связи со смертью членов его семьи (супруг, родители, дети) или 

членам семьи умершего работника – до 15000 рублей; 

 осуществление социальных гарантий, льгот и компенсаций в целях 

социальной защищенности работников лицея, членов их семей и неработающих 

пенсионеров, с учетом своих финансовых возможностей (социальные выплаты 

назначаются на основании личного заявления работника лицея или неработающего 

пенсионера с приложением копий подтверждающих документов; 

 организацию лекций, консультаций для обучающихся, включая оплату услуг 

привлеченных сотрудников ВУЗов; 

 оплату прочих работ, услуг; 
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 на приобретение программного обеспечения; 

 на оплату медицинского осмотра и гигиенического обучения сотрудников; 

 расходы на содержание детей и сопровождающих лиц при выезде для 

участия в интеллектуальных, спортивных, творческих состязаниях, олимпиадах за 

пределами г.Ухты; 

 организацию интеллектуальных, спортивных, творческих состязаний на базе 

МАОУ «УТЛ»; 

 организацию дополнительного образования, за пределами субсидии, 

выделенной на выполнение муниципального задания. 

 организацию досуговой деятельности, включая праздничные и иные 

мероприятия; 

 расширение и содержание материально-технической базы; 

 организацию охраны лицея, обеспечение безопасности детей; 

 приобретение учебной литературы, учебного и иного оборудования, 

необходимого для осуществления образовательного процесса. 

4.2. Средства, полученные от предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности, расходуются в соответствии с планом финансово-хозяйственной 

деятельности. 

4.3. Если цели добровольных пожертвований не обозначены, то лицей в праве 

расходовать их по собственному усмотрению. 

5.Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения и действует 

бессрочно. 

5.2. Изменения в настоящее Положение могут быть внесены приказом директора 

путём утверждения Положения в новой редакции. 
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